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La voce del direttore

Siamo differenti!

Siamo una cooperativa differentel Don Milani
definiva questa differenza perché contrapponeva
al “me ne frego” dei fascisti il “mi interessa, | care”
dei giovani americani. E quello che avverto
quando mi parlano, genitori, utenti, clienti o
persone dellEnte Pubblico dei nostri sevizi. Mi
dicono: “ma si vede che a voi interessa...”. Dal
caffé che facciamo al bar, all'intervento educativo
a scuola, al piatto di pasta del ristorante, al
catering che portiamo in giro agli anziani, alla cura
verso i bambini piu piccoli della scuola e dei nidi
d'infanzia, anche quando smontiamo computer o
andiamo in carcere, o portiamo i contenitori dei
toner negli uffici. Sono cose che facciamo molto
diverse, ma per tutte, chi le fa, lo fa perché gl
interessa, non é scontato, ci mette del suo.
. Per questo la cooperativa e differente, non
/ . 3 scontata, per questo ci cercano, vogliono lavorare
A& A40% i - con noi. Per questo siamo attrattivi, perché anche
dopo 32 anni di vita abbiamo ancora voglia di confrontarci con linnovazione, su nuove
relazioni, per nuovi progetti cercando di leggere i bisogni attuali e trovarne le risposte. Siamo
differenti perché nelle relazioni cerchiamo di essere gentili e quando non ci riusciamo in quel
momento, cerchiamo di recuperare, come si fa in famiglia; una famiglia di 200 persone a cui
cerchiamo di garantire uno stipendio con puntualita tutti i mesi. Ci sono poi persone che se
ne sono andate, che hanno scelto altre strade diverse da quella della cooperativa e che noi
abbiamo accompagnato e anche in questo siamo differenti.
Voglio quindi ringraziare tutti e invitarvi e invitare me stesso a continuare a non perdere la
speranza e a lottare per un mondo migliore nel nostro piccolo e fragile lavoro, con i nostri
limiti, le nostre paure, ma anche con le cose belle che facciamo e che anche oggi leggiamo su
questo magazine.

Biagio Missanelli
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Tania Silvestri, assistente alla comunicazione, ha curato il progetto per la Cooperativa Il Germoglio.

Le storie ci fanno vivere in mondi nuovi
e un po’ magici, ma soprattutto i
raccontano chi siamo veramente. Ecco
perché i bambini, nella loro voglia di
diventare grandi, adorano ascoltarle.
Non tutti pero possono farlo in modo
“tradizionale”, perché c¢i sono diverse
condizioni e circostanze che possono in-

fluenzare la capacita uditiva fin dalla
nascita.

Tuttavia dove non arrivano i “poteri” che
consideriamo  normali,  arrivano |
superpoteri degli eroi veri, quelli che
non troviamo al cinema, ma accanto a
noi tutti i giorni.



Il progetto dell’AUSL

Lo scorso 20 novembre e stato
inaugurato il progetto “Sale di attesa
che intrattengono e formano: l'uso
dei video in modalita comunicativa
trimodale (LIS-Voce-CAA) per l'attesa
inclusiva dei bambini ipoacusici
negli ambienti pediatrici’. Presentato
dallUnita Operativa Neuropsichiatria
Infanzia Adolescenza (UONPIA)
dellAzienda USL di Ferrara, ha come
obiettivo quello di rendere quei luoghi
piu accessibili a favore di bambini con
problemi di udito e con Dbisogni
comunicativi complessi.

Il nostro contributo

Il progetto vede la collaborazione tra

'Audiologia  Pediatrica  dell'Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Ferrara e
tre associazioni del territorio:

I'Organizzazione di volontariato Il Volo
ODV, I'AIDUS - Associazione Inclusione
Udenti e Sordi di Ferrara e la
cooperativa Il Germoglio.

Per la nostra Cooperativa la persona che
Si € occupata del progetto e la nostra
socia Tania Silvestri, assistente alla
comunicazione e che si occupa di
mediazioni sul territorio, in particolare
con bambini e ragazzi sordi, per aiutarli
nel percorso scolastico e nei loro
contesti famigliari.

Il lavoro di Tania

Nello specifico Tania ha proweduto a
tradurre nella lingua dei segni (LIS) il
testo di due storie, “Balena Serena” e
“Naso allinsu” e dopo la trasposizione si
e fatta filmare in altrettanti video che, in-
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sieme agli altri, vengono proiettati a ciclo
continuo sui monitor delle sale d'attesa,
dove i bambini  possono  cosi
intrattenersi in modo piacevole.

“Sono molto, molto contenta di aver
partecipato a questo progetto, e
sono ancora un po’ emozionata per
il risultato raggiunto” ci dice Tania.

Il nostro contributo

Tania € nata in una famiglia di genitori
sordi, che perd non hanno mai costretto
la loro figlia ad imparare la lingua dei
segni (LIS). Questa grande liberta ha
rappresentato il clima perfetto in cui
scoprire quanto una situazione “non
standard” possa essere in realta un
acceleratore di consapevolezza, una
luce capace di indicarci la nostra strada
nel mondo.

Cosl, dopo le scuole superiori, Tania ha
capito che si trovava nella situazione
privilegiata per aiutare concretamente le
persone sorde. Ha frequentato il corso
di LIS, il corso di assistenza alla
comunicazione presso IEnte Nazionale
Sordi di Bologna ed e diventata
Segretaria Sociale dellEnte Nazionale
Sordi di Ferrara.

Oggi lavora con la sua mamma, e anche
per questo Tania e convinta di svolgere il
piu bel lavoro che potesse fare.

Grazie Tania per il tuo impegno in
questo bellissimo progetto, ci
aiutato ancora una volta a fare la
differenza per un mondo piu
inclusivo!
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— Glovani

Tante novita
) o o
nell'area giovani!

Diamo il benvenuto a Don
Luciano!

Don Luciano e i ragazzi del Castello.

il 15 novembre Don Luciano, nuovo
parroco di Pontelagoscuro, € venuto a
salutare i bambini e gli educatori del
centro educativo "il Castello”.

| bambini, insieme agli educatori hanno
preparato un cartellone colorato per
dare un gioioso benvenuto al Don.

Egli stesso, entusiasta dell'accoglienza e
del calore ricevuto, ha proposto agli
educatori di ritornare e proporre un
gioco ai bimbi. Venerdi 24, come
promesso € tornato per giocare ancora
con loro. Fa bene al cuore stare con i
bambini per tornare un po' come loro!

Come Cooperativa siamo molto contenti
di proseguire la collaborazione con la
Parrocchia, nellambito di un rapporto
speciale che da sempre abbiamo con la
comunita pontesana.




Laboratorio di cucina

Venerdi 24 novembre, presso il centro
dell'Urlo, si e effettuato il laboratorio di
cucina. Gli educatori hanno proposto
questa attivita per coinvolgere i ragazzi in
un'attivita divertente e utile per una futura
autonomia.

Il cibo e condivisione, socialita, un
aggregatore per eccellenza, sia che lo si
consumi sia che lo si prepari.

Tutti | ragazzi hanno partecipato con
entusiasmo, ognuno con il proprio
compito. Il lavoro di squadra vince
sempre, soprattutto quando il risultato e
un bel vassoio di golosissimi dolci ai
savoiardi.
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| centri educativi

La Cooperativa Il Germoglio gestisce 3
centri educativi, Il Castello, L'Indelebile e
I'Urlo, rispettivamente rivolti ai ragazzi e
alle ragazze delle scuole elementari, medie
e superiori.

In questi centri ci prendiomo cura dei
giovani, pensando all'educazione, alla
formazione e allinserimento lavorativo,
prevedendo un complementare sostegno
integrativo ai compiti propri della famiglia.

Tutti e tre | centri operano in
collaborazione con altre realta del
territorio e svolgono attivita rivolte ai
giovani per tutto l'anno.


https://www.ilgermoglio.fe.it/lavora-con-noi/#inserimento-lavorativo
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— Infanzia

)4 o
educazione

’
all'aperto.

Che cosa e I’educazione
all’aperto?

L'educazione allaperto e linsieme di
quelle teorie e pratiche educative,
riconosciute a livello internazionale, che
pongono ambiente esterno come luogo
privilegiato della formazione. Questo va
inteso nel senso piu ampio possibile,
cioe come un modo di imparare (e di
insegnare) nellambiente esterno, per
'ambiente esterno e sullambiente
esterno.

Qual e la differenza rispetto
al modello “tradizionale”?

Il gioco libero e le altre attivita possibili
solo all'aperto rompono gli schemi rigidi
e strutturati degli ambienti chiusi
tradizionali, rendendo possibile
'apprendimento piu veloce, spontaneo
e completo di alcune competenze
fondamentali: 'autonomia, la gestione e

il coordinamento del proprio corpo, la
gestione dellemotivita in un ambiente
che aumenta esponenzialmente le
occasioni di relazione.

Quali sono i vantaggi?

Con un alto tasso di attivita allaperto i
bambini  imparano a  conoscere
lalternarsi delle stagioni e del clima,
imparando a gestire in anticipo rispetto
agli altri il proprio vestirsi e regolarsi in
base al caldo e al freddo.

Mente e corpo.

In Italia il 20% dei bambini e in sovrappeso,
ben oltre la media europea (12,5%). E dunque
importante combattere la cattiva
alimentazione ma anche la sedentarieta.

L'educazione all'aperto apporta benefici al
corpo e alla mente, riduce l'insorgenza di
disturbi come il deficit di attenzione, migliora
il sonno notturno e mantiene allenata la vista
favorendo una visione alle distanze piu varie.
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In piu si stimola il piacere dell'esplorazione, naturalmente in un ambiente a loro misura e
sicuro, nutrendo quindi la curiosita e la capacita di mettersi alla prova.

Un contatto piu diretto con l'ambiente rende piu intuitivo limparare a rispettarlo,
usandone i materiali sani che esso ci dona, che non essendo stati fabbricati per un uso
predeterminato, stimolano la fantasia e la creativita dei bambini.

Le scuole del Germoglio e I'educazione all’aperto

Ogni scuola del Germoglio declina in base al proprio modello organizzativo il livello di
educazione allaperto da adottare. Anche quando le condizioni metereologiche
rendono piu difficile 'educazione allaperto, nelle nostre scuole continuiamo in aula (sia
pur con le dovute limitazioni) a perseguire le stesse finalita che quel modello propone:
uso di materiali naturali e destrutturati, pedagogia della relazione.

oy
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B&M Assicurazioni (gruppo I'TAS mutua) ¢ Il Germoglio insieme.

— Mobilita

Diamo Gambe a Ricicletta

La collaborazione con

B&M Assicurazioni

Da piu di un anno Officine Ricicletta ha
awiato un progetto in collaborazione con
l'agenzia assicurativa B&M Assicurazioni di
Ferrara (Gruppo ITAS), che mira ad
acquisire tramite lo strumento delle
donazioni un certo numero di biciclette
usate ma in buone condizioni al fine di
riciclarle e dare loro nuova vita grazie al
nostro progetto sociale. In Officine Riciclet-

ta Si creano percorsi di
professionalizzazione per persone a
rischio di esclusione sociale (legge
381/1991) attraverso il processo di
recupero, riassemblaggio e vendita di
queste Dbiciclette rigenerate, appunto

RiCiclette. Il lavoro di recupero viene svolto
da un dipendente della B&M, che e anche
un grande appassionato di biciclet-
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te: Mauro.

Periodicamente Mauro riceve delle
richieste da semplici persone della
Provincia ma anche amministratori di
condominio e studentati, e su
appuntamento si reca da loro a
prelevare biciclette abbandonate o non
piu utilizzate. Qui entra in gioco
'esperienza di Mauro, che a colpo
d'occhio valuta lo stato di salute delle Mauro a Ricicletta

biciclette e le scheda, richiedendo da un

responsabile (es. il proprietario) la firma

sulla ricevuta dellavwenuto prelievo. SCAN ME

Infatti Ricicletta tutela se stessa e gli ( \
acquirenti delle bici usate certificando la
provenienza legale delle biciclette.

A questo punto Mauro provvede a
portare le biciclette in officina, dove
verranno utilizzate per assemblare le
RiCiclette. In questo modo un oggetto
abbandonato diventa una risorsa e uno
strumento utile per i laboratori con cui
trasformiamo in realta gli obiettivi del
nostro progetto sociale.

Se vivi in un condominio con
bici abbandonate o hai una
bici comunque in buono stato
che non usi piu, puoi
contattarci allindirizzo e-mail
ricicletta@ilgermoglio.fe.it
(oppure compilare il modulo
che trovi sul sito,
inquadrando il QR-code qui di
fianco) per prenotare un
recupero, che e totalmente
gratuito grazie al supporto
della B&M Assicurazioni di
Ferrara.
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Capodanno al 38!

Il capodanno si awicinal Per festeggiarlo insieme e in amicizia
la nostra chef Aurica del Ristorante 381 Storie da Gustare
ha preparato un delizioso menu per la notte di San Silvestro:

Antipasto
Tagliere di Salumi Nostrani e Formaggi, con Pinzini e Confetture

Primi
Cappellacci di Zucca al Taleggio con Miele Tartufato e Zuppa Imperiale

Secondi
Brasato di Manzo con Lenticchie e Assaggio di Cotechino con Puré

Dolci
Zuppa Inglese della Casa e Dolci della Festa

PER INFO E PRENOTAZIONI TELEFONA AL NUMERO
320 2512214

Tanti auguri legge 381!

Lo scorso 8 novembre si é celebrato il 32° compleanno della legge n.381 del
1991, che disciplina le cooperative sociali. E importante ricordarci di questa
legge che ha dato vita a un'importante rete di solidarieta e inclusione, di cui il
nostro Ristorante 381 é una concretizzazione importante. Grazie a questa
legge, le cooperative sociali sono diventate un pilastro fondamentale per la
costruzione di una societa piu equa e partecipativa. Continuando a crescere e
ispirare, contribuiamo al benessere di tutti.

Buon compleanno alla legge 381, che continua a illuminare il cammino
verso un futuro migliore!



tel:+393202512214
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— Noi

MARCO

In questo numero parliamo di Marco, un
dipendente di lungo corso della Cooperativa
che e impegnato nellarea Ambiente.

Il suo compito e quello di raccogliere dagli
uffici e dalle imprese le cartucce di toner
esausti e i rifiuti RAEE, cioe i rifiuti elettrici
ed elettronici, che poi noi prowediamo a
smaltire  in modo  eco-compatibile
impiegando persone a rischio di esclusione
sociale.

Ogni mattina alle 830, puntualissimo,
Marco viene in magazzino e prepara |l
furgone, col quale gira per tutta la Provincia,
spingendosi pero anche fino a Rovigo e
Verona.

Lo vogliamo ringraziare per la sua grande
disponibilita e la sua puntualita. Nel suo
ruolo di referente d'area € sempre
bravissimo  nel  mantenere  rapporti
eccellenti con i nostri clienti, dimostrando
professionalita e attenzione costante. In
particolare Marco e stato dawero prezioso
durante i recenti lavori di ristrutturazione
del nostro magazzino, quando ha deciso
volontariamente di darci una mano nella
risistemazione di tutte le merci. Il suo
contributo e stato molto importante anche
al Ristorante 381, per il quale ha dato una
mano installando una nuova pedana. Questi
gesti vanno oltre il semplice dovere,
mostrando il suo attaccamento al nostro
progetto, e per questo gliene siamo dawvero
molto grati.

Quello che fa Marco € un servizio
totalmente gratuito per le aziende ma con
un impatto molto positivo per 'ambiente.

Grazie, Marco, per la tua serieta,
puntualita e per I'energia positiva che
porti con te ogni giorno. La cooperativa
e fortunata ad avere una persona cosi
preziosa nel suo team!

il /gmaglfa ®

. ambiente



